Resumo da Programacdo Anual de Satde - 2026

Municipio: Pratinha - MG
Estado: Minas Gerais
Regido de Satde: Araxa
Periodo do Plano de Satde: 2026-2029
Data de finalizacao: 25/03/2026 09:20:15

Status da PAS: Aprovado

Relagdo de Diretrizes, Objetivos, Metas Anualizadas e Indicadores

OBJETIVO N° 1.1 - Fortalecer a Atengdo Primaria a Satide como coordenadora do cuidado e ordenadora das Redes de Atencdo.

Assegurar cobertura populacional de 100% da Estratégia Satde da Cobertura populacional estimada pelas equipes de Atengdo Bésica 98,00 2025 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Familia
Acdo N° 1 - Garantir a manutencdo das equipes da Estratégia Satide da Familia com composi¢do minima conforme normativas do Ministério da Satde.
Acdo N°2 - Realizar atualizagdo periédica do cadastro das familias no territério pelas equipes de ESF, garantindo a vinculagdo da populacdo adscrita.
Acdo N°3 - Organizar e atualizar o processo de territorializacdo das equipes de Satide da Familia para garantir cobertura integral da populacdo do municipio.
Acdo N°4 - Promover ag¢des de qualificacdo das equipes da ESF para fortalecimento da coordenacdo do cuidado e ordenagdo da Rede de Atencdo a Saude.
Acgdo N°5 - Realizar monitoramento sistematico dos indicadores da Atenc¢do Primdria a Saide para acompanhamento da cobertura e qualidade da assisténcia.
Acgido N° 6 - Fortalecer as acoes dos Agentes Comunitérios de Satide no acompanhamento das familias e identificagdo das necessidades de satde da populagéo.

1.1.2  Alcancar e manter cobertura vacinal minima de 90% nas principais Percentual de vacinas do Calendario Nacional de Imunizagdo com cobertura igual ou superiora ~ 90,00 = 2025 Percentual 90,00 90,00 Percentual
vacinas do calenddrio nacional até 2029. meta preconizada pelo Ministério da Satde

Acdo N° 1 - Fortalecer as agdes do Programa Nacional de Imuniza¢des no municipio, garantindo a oferta regular das vacinas do calendario nacional em todas as unidades de satde.
Acdo N°2 - Realizar monitoramento sistemdtico das coberturas vacinais por meio dos sistemas de informagcéo, visando identificar areas com baixa cobertura e definir estratégias de intervencao.

Acido N°3 - Realizar busca ativa de criangas, adolescentes, gestantes e demais grupos prioritdrios com esquema vacinal incompleto, por meio das equipes da Estratégia Satide da Familia

https://digisusgmp.saude.gov.br 1de 10



Acdo N°4 - Realizar campanhas e estratégias de vacinagdo extramuros para ampliar o acesso da populagdo as vacinas.

1.1.3  Implantar protocolo municipal de estratificacdo de risco para pacientes Nimero de protocolos municipais implantados - 2025 Nimero 1 1 Nimero
com condicdes cronicas

Agdo N° 1 - Elaborar e implantar protocolo municipal de estratificacdo de risco para acompanhamento de pacientes com condi¢des cronicas na Atengdo Priméria a Satde.
Agdo N°2 - Realizar capacitagdo das equipes da Estratégia Satide da Familia para aplicagdo do protocolo de estratifica¢do de risco e manejo das condigdes cronicas.

Agdo N°3 - Estruturar o acompanhamento sistemético de pacientes com condigdes cronicas, conforme estratificagdo de risco definida no protocolo municipal.

Acdo N°4 - Realizar monitoramento e avaliacdo periddica da aplicagio do protocolo e do acompanhamento dos pacientes com condi¢des cronicas.

Acdo N°5 - ortalecer o cuidado continuo e integral as pessoas com condicdes cronicas por meio da coordenacdo do cuidado pela Atengdo Primdria a Satde.

1.1.4  Ampliar a estratifica¢do de risco e acompanhamento de pacientes cronicos = Percentual de pessoas com condic¢oes cronicas (HAS e DM) estratificadas por risco e - 2025 Percentual 20,00 50,00 Percentual
na APS. acompanhadas na APS

Acdo N° 1 - Organizar o acompanhamento sistematico dos pacientes com condi¢des cronicas conforme classifica¢do de risco estabelecida.
Acido N°2 - Fortalecer as acoes de prevencdo, controle e acompanhamento de hipertensio, diabetes e outras condi¢des cronicas na Atencdo Primaria.
Agdo N°3 - Realizar monitoramento periédico dos pacientes com condi¢des cronicas cadastrados e estratificados pelas equipes de satide.

Acgdo N°4 - Promover acompanhamento multiprofissional aos pacientes com maior risco, visando qualificar o cuidado e prevenir complicacoes.

OBJETIVO N° 2.1 - Ampliar o acesso a ateng@o especializada e qualificar os fluxos assistenciais
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Reduzir o tempo médio de espera para consultas especializadas Tempo médio (em dias) de espera para consulta especializada regulada - 2025 Percentual 5,0 20,00 Percentual
Agdo N° 1 - Fortalecer o processo de regulagdo municipal para organizagio e priorizacdo do acesso as consultas especializadas.
Agdo N°2 - Realizar monitoramento periédico das filas de espera para consultas especializadas, visando reduzir o tempo de atendimento aos usudrios.
Agdo N°3 - Organizar e qualificar os fluxos de encaminhamento da Atengdo Primaria a Satde para os servigos especializados.
Acdo N°4 - Fortalecer a articulacdo com servigos de referéncia e com a rede regional para ampliacdo do acesso as consultas especializadas.

2.1.2  Garantir cobertura de até 90% das solicitacdes de consultas Percentual de solicitacoes de consultas especializadas atendidas - 2025 Percentual 75,00 90,00 Percentual
especializadas reguladas

Acdo N° 1 - Fortalecer o processo de regulacdo municipal para organizacio e priorizacdo das solicitacdes de consultas especializadas.

Agdo N°2 - Estruturar e atualizar a gestdo das filas de espera para consultas especializadas, garantindo maior transparéncia e eficiéncia no acesso.

Acgdo N°3 - Fortalecer a articulacdo com os servigos especializados da rede regional para ampliar a oferta de consultas especializadas.

Agdo N°4 - Promover qualificagdo dos encaminhamentos realizados pelas equipes da Atengdo Primaéria a Satde, garantindo adequagdo dos critérios clinicos para acesso as especialidades.

2.1.3  Implantar e monitorar fluxo de referéncia e contrarreferéncia na Rede Existéncia de protocolo formalizado e monitoramento anual do fluxo de - 2025 Percentual 50,00 100,00 Percentual
de Atengdo a Satide referéncia e contrarreferéncia

Acdo N°1 - Implantar fluxo municipal de referéncia e contrarreferéncia entre os pontos de atencdo da Rede de Atencdo a Satide.
Acido N°2 - Elaborar e divulgar protocolos e fluxos de encaminhamento entre a Aten¢do Primdria e os servigos especializados da rede.
Acdo N°3 - Promover capacitacdo das equipes de satide sobre os fluxos de referéncia e contrarreferéncia para qualificar o processo de encaminhamento e retorno dos usudrios.

Acdo N°4 - Realizar monitoramento periddico dos encaminhamentos e retornos dos usudrios entre os servicos da rede de atencdo a satde, fortalecendo a comunicacéo entre eles

OBJETIVO N° 3.1 - Qualificar e integrar as acdes de vigilancia em satide no municipio
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Fortalecer e integrar as agdes de Vigilancia em Satde, garantindo prevengdo, monitoramento e resposta Percentual de agravos notificados dentro do prazo 0,0 2025 Percentual 100,00 100,00 Percentual
oportuna aos agravos no territério municipal preconizado

Acdo N° 1 - Fortalecer a integragdo entre as areas de Vigilancia em Satde e Atencdo Primaria para monitoramento e resposta aos agravos no territorio.
Acdo N°2 - Realizar monitoramento sistematico dos agravos e eventos de interesse em satde publica por meio dos sistemas de informacdo em satide.
Acdo N°3 - Promover ag¢des de prevencido, promogdo da saide e controle de agravos no territério municipal.

Acdo N°4 - Realizar capacitacdo das equipes de satide para identificacdo, notificacdo e manejo adequado dos agravos de interesse em satde publica.
Acdo N°5 - Fortalecer as agdes de vigilancia epidemioldgica, sanitaria e ambiental no municipio, visando a protecdo da saide da populagio.

3.1.2  Realizar 100% das inspe¢des sanitérias previstas na programagio anual da Vigilancia Sanitaria Percentual de inspecdes sanitarias realizadas em relagido - 2025 Percentual 80,00 100,00 Percentual
as programadas no ano

Acdo N° 1 - Elaborar e executar a programacao anual das a¢oes de Vigilancia Sanitaria no municipio.

Acdo N°2 - Realizar acompanhamento e monitoramento das inspecdes sanitérias realizadas no municipio.

Acido N°3 - Promover orientagdes técnicas e agdes educativas junto aos estabelecimentos sujeitos a vigilancia sanitdria.
Acdo N°4 - Fortalecer as agdes de fiscalizacdo e controle sanitdrio visando reduzir riscos a saide da populacio.

3.1.3  Executar no minimo 2 a¢des anuais de controle de vetores e zoonoses, incluindo a¢des educativas e Numero de a¢des anuais de controle de vetores e - - Nimero 2 2 Nimero
operacionais zoonoses realizadas

Agdo N° 1 - Planejar e executar agdes de controle de vetores e zoonoses no territério municipal.

Acdo N°2 - Realizar agdes operacionais de controle de vetores e zoonoses, incluindo inspegdes, eliminagio de criadouros e manejo ambiental.
Acdo N°3 - Promover agdes educativas e de mobilizagdo social para prevencdo de doengas transmitidas por vetores e zoonoses.

Acdo N°4 - Realizar monitoramento das dreas com maior risco para ocorréncia de vetores e zoonoses no municipio.

Acdo N°5 - Fortalecer a articulacdo intersetorial para desenvolvimento de acdes de prevencdo e controle de vetores e zoonoses.

OBJETIVO N° 4.1 - Fortalecer a atengdo psicossocial no municipio, garantindo acesso, acolhimento e articulagdo com a Rede de Atencdo Psicossocial (RAPS).
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2025

Implantar protocolo municipal de atendimento em saide mental na APS Existéncia de protocolo formalizado
Agdo N° 1 - Elaborar e implantar protocolo municipal de atendimento em satide mental na Atengao Priméria a Satde.

Agdo N°2 - Validar e institucionalizar o protocolo junto a gestdo municipal de saide.

Acdo N°3 - Apresentar e orientar as equipes da rede municipal de satide quanto a aplicacdo do protocolo municipal de atendimento em satide mental.

4.1.2  Capacitar 100% das equipes da APS para acolhimento e manejo inicial em saide mental Percentual de equipes capacitadas
Acdo N° 1 - Realizar capacitagdes periddicas das equipes da APS para acolhimento e manejo inicial em saide mental.

Acdo N°2 - Promover educagio permanente sobre identificacdo precoce de transtornos mentais.

Acdo N°3 - Desenvolver agdes de matriciamento em saide mental junto as equipes da APS.

4.1.3  Implantar e formalizar o fluxo municipal de aten¢do em saide mental, incluindo referéncia e Existéncia de protocolo formalizado de fluxo em satde
contrarreferéncia interna e regional mental

Agdo N° 1 - Estruturar fluxo municipal de referéncia e contrarreferéncia em satide mental.

Agdo N°2 - Pactuar encaminhamentos com servicos da Rede de Atencdo Psicossocial.

Agdo N°3 - Monitorar os encaminhamentos e retornos dos usuérios na rede de atengéo.

4.1.4  Ampliar e qualificar a oferta de atendimento em saide mental por equipe multiprofissional na rede Namero de atendimentos multiprofissionais em saide mental
municipal, conforme demanda identificada no territorio realizados na rede municipal.

Acdo N°1 - Ampliar o acompanhamento de usudrios com sofrimento psiquico na APS.

Acdo N°2 - Ampliar o acompanhamento de usudrios com sofrimento psiquico na APS.

Acdo N°3 - Desenvolver agdes coletivas de promocéo da saide mental na comunidade.

0,00

2025

2025

Namero

Percentual

Nimero

Nimero

50,00

100,00

Nimero

Percentual

Nimero

Nimero

OBJETIVO N° 5.1 - Aprimorar a gestdo administrativa, financeira e estrutural do sistema municipal de saide

Manter e qualificar a forca de trabalho da saide, garantindo composicdo adequada das equipes conforme normativas do Percentual de equipes completas conforme
SUS e necessidade assistencial. pardmetro minimo
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Acdo N° 1 - Garantir a manutenc¢io da composicdo das equipes de satide conforme normativas do SUS e necessidades assistenciais do municipio.

Acdo N°2 - Desenvolver estratégias de qualificagdo dos processos de trabalho das equipes.

Acdo N°3 - Desenvolver estratégias de qualificagdo dos processos de trabalho das equipes.

5.1.2  Implantar e executar plano anual de educacdo permanente para os profissionais da rede municipal Existéncia de plano executado 0,00 2025 Percentual 50,00 100,00 Percentual
Acdo N°1 - Implantar e executar o Plano Municipal de Educa¢do Permanente em Satide.

Acdo N°2 - Implantar e executar o Plano Municipal de Educa¢do Permanente em Satide.

Acdo N°3 - Incentivar a atualiza¢@o técnica das equipes conforme necessidades do servico.

5.1.3  Realizar diagnéstico anual das necessidades de infraestrutura fisica, mobilidrio e equipamentos das unidades de satide Relatorio anual elaborado 0 2025 Nimero 1 1 Nimero
Acdo N° 1 - Realizar diagndstico anual das condi¢des da infraestrutura das unidades de satde.

Acdo N°2 - Mapear necessidades de adequacdo fisica, mobiliario e equipamentos.

Acdo N°3 - Elaborar relatdrio técnico para subsidiar planejamento de investimentos.

5.1.4  Garantir manutenc¢do preventiva e corretiva dos equipamentos e da estrutura fisica das unidades de sadde Percentual de equipamentos com manutengao 0,00 2025 Percentual 70,00 100,00 Percentual
realizada

Acdo N°1 - Implementar rotina de manutencao preventiva de equipamentos das unidades de satide.
Acdo N°2 - Realizar manutencao corretiva quando identificadas falhas nos equipamentos.
Acdo N°3 - Monitorar o funcionamento dos equipamentos utilizados na assisténcia.

5.1.5  Ampliar e/ou renovar equipamentos e mobiliarios das unidades de satide conforme diagndstico anual e disponibilidade Nimero de equipamentos/mobilidrios adquiridos 0,00 2025 Percentual 100,00 100,00 Percentual
orcamentaria ou substituidos anualmente

Acdo N° 1 - Planejar aquisi¢do ou substituicdo de equipamentos e mobilidrios conforme diagndstico da rede
Acdo N°2 - Atualizar equipamentos necessdrios ao funcionamento das unidades de saide
Acdo N°3 - Garantir adequagdo tecnolégica para qualificagio da assisténcia

5.1.6  Assegurar a manutencdo da infraestrutura fisica, logistica, equipamentos e servi¢os de apoio da rede municipal de satide, Relatério anual de manutencdo e suporte 0 2025 Namero 1 1 Nimero
garantindo condi¢des adequadas para o funcionamento dos servigos administrativo executado

Acgdo N° 1 - Garantir suporte logistico e administrativo para funcionamento das unidades de saide
Ac@o N°2 - Monitorar as condi¢des estruturais das unidades da rede municipal

Acido N°3 - Apoiar a organizagio dos servicos para assegurar continuidade da assisténcia

DIRETRIZ N° 6 - Garantir a sustentabilidade financeira e a adequada gestao dos recursos destinados as acoes e servicos piiblicos de satide no municipio

OBJETIVO N° 6.1 - Assegurar a aplicacdo regular, transparente e eficiente dos recursos do Fundo Municipal de Sadde
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Assegurar a execugdo integral dos recursos financeiros transferidos ao Fundo Municipal de Satide, conforme legislagdo vigente, Percentual de recursos executados 0,0 2025 Percentual 100,00 100,00 Percentual
planejamento aprovado e deliberacdo do Conselho Municipal de Satide conforme normativas legais

Acdo N°1 - Planejar a aplicacdo dos recursos do Fundo Municipal de Satide conforme instrumentos de gestdao do SUS e necessidades da rede municipal

Acdo N°2 - Realizar acompanhamento periddico da execucdo or¢amentdria e financeira dos recursos destinados as a¢des e servigos de satde

Acdo N°3 - Garantir transparéncia na aplicacdo dos recursos financeiros do Fundo Municipal de Satide por meio da prestacdo de contas aos 6rgaos de controle e ao Conselho Municipal de Satde
Acdo N°4 - Apresentar relatorios periodicos de execucdo financeira ao Conselho Municipal de Satde para apreciacdo e deliberacido

Acdo N°5 - Assegurar que a execucdo dos recursos do Fundo Municipal de Satide ocorra em conformidade com a legislacdo vigente e os instrumentos de planejamento do SUS
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122 - Administracao Geral

301 - Atencdo Basica

302 - Assisténcia Hospitalar e

Ambulatorial

304 - Vigilancia Sanitéria

305 - Vigilancia Epidemioldgica
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Assegurar a execugdo integral dos recursos financeiros transferidos ao Fundo Municipal de Sadde, conforme legislacdo vigente, planejamento aprovado e deliberagdo do Conselho
Municipal de Satide

Manter e qualificar a for¢a de trabalho da saide, garantindo composi¢do adequada das equipes conforme normativas do SUS e necessidade assistencial.
Implantar e executar plano anual de educagido permanente para os profissionais da rede municipal

Realizar diagnéstico anual das necessidades de infraestrutura fisica, mobilidrio e equipamentos das unidades de satide

Garantir manutengio preventiva e corretiva dos equipamentos e da estrutura fisica das unidades de satide

Ampliar e/ou renovar equipamentos e mobiliarios das unidades de satide conforme diagndstico anual e disponibilidade orcamentaria

Assegurar a manutencdo da infraestrutura fisica, logistica, equipamentos e servigos de apoio da rede municipal de saide, garantindo condi¢des adequadas para o funcionamento dos servicos
Implantar protocolo municipal de atendimento em saide mental na APS

Assegurar cobertura populacional de 100% da Estratégia Satide da Familia

Reduzir o tempo médio de espera para consultas especializadas

Capacitar 100% das equipes da APS para acolhimento e manejo inicial em satide mental

Alcangar e manter cobertura vacinal minima de 90% nas principais vacinas do calendério nacional até 2029.

Implantar e formalizar o fluxo municipal de atencdo em saiide mental, incluindo referéncia e contrarreferéncia interna e regional

Implantar protocolo municipal de estratificacdo de risco para pacientes com condi¢des cronicas

Implantar e monitorar fluxo de referéncia e contrarreferéncia na Rede de Atencéo a Saide

Ampliar e qualificar a oferta de atendimento em satide mental por equipe multiprofissional na rede municipal, conforme demanda identificada no territorio
Ampliar a estratifica¢do de risco e acompanhamento de pacientes cronicos na APS.

Reduzir o tempo médio de espera para consultas especializadas

Garantir cobertura de até 90% das solicitacoes de consultas especializadas reguladas

Implantar e formalizar o fluxo municipal de aten¢do em saide mental, incluindo referéncia e contrarreferéncia interna e regional

Implantar e monitorar fluxo de referéncia e contrarreferéncia na Rede de Atengdo a Satide

Fortalecer e integrar as agdes de Vigilancia em Satde, garantindo prevenc¢do, monitoramento e resposta oportuna aos agravos no territério municipal
Realizar 100% das inspe¢des sanitarias previstas na programagao anual da Vigildncia Sanitaria

Fortalecer e integrar as agdes de Vigilancia em Satde, garantindo prevenc¢do, monitoramento e resposta oportuna aos agravos no territério municipal

100,00

50,00

50,00

70,00

100,00

50,00

100,00

80,00

100,00
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Alcancar e manter cobertura vacinal minima de 90% nas principais vacinas do calendério nacional até 2029. 90,00

Executar no minimo 2 a¢des anuais de controle de vetores e zoonoses, incluindo a¢des educativas e operacionais 2
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N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

N/A

0 - Informacoes
Complementares

122 -
Administragiao
Geral

301 - Atencdo
Basica

302 -
Assisténcia
Hospitalar e
Ambulatorial

303 - Suporte
Profilatico e
Terapéutico

304 - Vigilancia
Sanitéria

305 - Vigilancia
Epidemioldgica

306 -
Alimentacdo e
Nutri¢do
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Corrente

Capital
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Capital

Corrente

Capital

Corrente

Capital

Corrente
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Corrente

Capital

Corrente

Capital

Corrente
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N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

44.000,00

N/A

3.774.700,00

N/A

3.971.500,00

N/A

22.000,00

N/A

N/A

N/A

5.800,00

N/A

1.000,00

N/A

N/A

N/A

N/A

2.611.500,00

N/A

129.000,00

N/A

29.800,00

N/A

46.300,00

N/A

203.900,00

N/A

N/A

N/A

N/A

1.500,00

N/A

764.800,00

N/A

73.000,00

N/A

48.500,00

N/A

2.500,00

N/A

61.450,00

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A
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N/A

N/A

N/A
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N/A
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N/A
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N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A
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N/A

N/A
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N/A
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N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

5

0,00

45.500,00

0,00

7.151.000,00

0,00

4.173.500,00

0,00

100.300,00

0,00

48.800,00

0,00

271.150,00

0,00

1.000,00

0,00
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